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RASSEMBLEMENT 
NATIONAL 

JORDAN BARDELLA

UDR 

ÉRIC CIOTTI

VIA 
PARTI CHRÉTIEN DÉMOCRATE

JEAN-FRÉDÉRIC POISSON

IDENTITÉ LIBERTÉS 

MARION MARÉCHAL

Engagé depuis plusieurs années auprès des versaillais en tant qu’élu 
aux conseils municipal et départemental et profondément attaché à 

Versailles, je souhaite pour notre ville un projet ambitieux, fondé sur le 
rassemblement de toutes les droites. 

Nous faisons face à une dérive politique nationale et locale, dont le res-
ponsable est le modèle centralisateur de la Macronie qui affaiblit nos col-
lectivités et empêche les communes d’agir efficacement. 

Je suis convaincu qu’une droite unie est la seule capable de redonner à 
Versailles l’ambition, l’énergie et la sécurité qu’elle mérite, pour préserver 
notre cadre de vie exceptionnel.

NOTRE-DAME 
Lundi 16 février École élémentaire Carnot - 19h30

SAINT-LOUIS
Mardi 17 fevrier École élémentaire la Quintinie - 19h30

SATORY
Mardi 24 fevrier École élémentaire Clément Ader - 19h30

CHANTIERS
Jeudi 26 février École élémentaire Edmé Fremy - 19h30

JUSSIEU 
Mardi 3 mars École élémentaire La Source - 19h30

CLAGNY-GLATIGNY
Mardi 10 mars  École élémentaire Jacqueline Fleury - 19h30

MONTREUIL
Mercredi 11 mars École élémentaire Village de Montreuil - 19h30

PLANNING PLANNING 
RÉUNIONS PUBLIQUES RÉUNIONS PUBLIQUES 
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LE DÉVELOPPEMENT ÉCONOMIQUE : 
CRÉER DE LA RICHESSE ET REDYNAMISER L’ÉCO-
NOMIE LOCALE 

Augmenter les impôts n’est pas envisageable et Ver-
sailles ne peut plus être dépendant de l’instabilité 
fiscale de l’État. Notre choix est clair : l’objectif est 
de transformer notre ville-musée en une ville éco-
nomique de référence, par la relance de l’économie 
locale, le développement de notre attractivité pour 
les entreprises et les commerçants. Nous retrouve-
rons ainsi des marges d’investissement pour que 
Versailles reprenne toute sa place face à des villes 
comme Vélizy et Le Chesnay qui, avec moins d’im-
pôts, réalisent plus d’investissements.

LA SÉCURITÉ : 
GARANTIR LA PREMIÈRE DES LIBERTÉS À VER-
SAILLES
À Versailles, de nombreux habitants constatent une 
dégradation progressive du climat de tranquillité pu-
blique  : incivilités, cambriolages, dégradations, vols 
de vélos, trafics de stupéfiants et violences dans l’es-
pace public. Pour de nombreux parents, personnes 
âgées et jeunes, cette situation n’est ni acceptable, ni 
inévitable. La Ville doit assumer pleinement ses res-
ponsabilités, en lien avec l’État, mais avec une volon-
té politique claire, constante et ferme, pour restaurer 
durablement la sécurité et la tranquillité publiques. 
Le développement économique nous apporte des le-
viers d’investissements supplémentaires.

LA FAMILLE : 
AU COEUR DE L’IDENTITÉ DE VERSAILLES

La famille structure la vie sociale, éducative et culturelle de la ville. Elle fonde le lien social, transmet nos valeurs 
et maintient l’équilibre et l’attractivité de notre ville.
C’est par un développement économique maîtrisé et ambitieux que nous dégagerons les moyens nécessaires 
pour apporter des réponses concrètes aux Versaillais : ouvrir des places en crèche supplémentaires, moderniser 
nos infrastructures sportives...
Grâce à sa composition, notre équipe comprend les enjeux et saura placer la famille au centre de l’action publique.

SATORY : 
UN NOUVEAU POUMON ÉCONOMIQUE POUR VERSAILLES

Défendre le projet stratégique du nouveau quartier de Satory, par une orientation politique claire, ambitieuse 
et assumée. Nous aspirons à faire de Satory le grand pôle économique et d’innovation de Versailles, en étant 
acteur d’un projet piloté par l’État.

REDYNAMISER L’ÉCONOMIE LOCALE PAR L’ANIMATION, 
LE MARCHÉ ET L’ÉVÉNEMENTIEL
	• Marché Notre-Dame : au coeur du marché, création d’un 

lieu de convivialité et de partage avec tables et mange-de-
bouts accompagné d’une application pour commander fa-
cilement aux commerçants.

	• Versailles en fête : un grand rendez-vous annuel économique 
et populaire mêlant commerçants et artisans locaux, culture, 
musique, gastronomie et patrimoine dans toute la ville.

	• Créer de nouveaux liens entre la Ville et le Château : nous 
voulons créer un véritable partenariat pour développer une 
expérience touristique qui ouvre la ville aux visiteurs et gé-
nère de la valeur économique pour tous.

Une économie locale qui repose sur l’animation, 
l’innovation et le lien social. Une ville non seulement 
belle, mais vivante !

RECENTRER L’ATTRACTIVITÉ SUR DES FILIÈRES 
COMPATIBLES AVEC L’ADN VERSAILLAIS
	• Attirer de nouvelles entreprises dans les différents quartiers 

de Versailles et demain à Satory autour de différents pôles.
	• Construire un plan de revitalisation avec les commerçants 

pour relancer la fréquentation et accroître leur attractivité.
Versailles doit être perçue comme une ville de 
prestige économique, pas comme une zone d’activités 
banalisée.

DÉVELOPPER DES LIEUX ÉCONOMIQUES HYBRIDES 
ET CAPTER LES NOUVELLES FORMES DE TRAVAIL : 
	• Développer des espaces de travail et de coworking acces-

sibles aux professions libérales, indépendants, start-up… au 
cœur de Versailles, en des lieux sous-utilisés comme l’an-
cienne poste.

	• Valoriser l’esprit d’entreprise en facilitant les connexions 
avec la CCI, les grandes écoles, les universités et les centres 
de recherche voisins (fonds d’amorçage, incubateurs, 
accélérateurs…).

Mettre en place un guichet unique “Investir à Versailles” : 
en passant d’une logique administrative à une logique de 
conquête. 
Versailles sera la collectivité qui va chercher l’activité, 
et non pas celle qui l’attend. Plus de fréquentation → 
plus d’activité → plus de recettes directes et indirectes.

RESTAURER LA SÉCURITÉ : 
	• Une police municipale visible, présente et respectée avec 

un renforcement des effectifs et des amplitudes horaires 
notamment dans les lieux stratégiques (écoles, gares, parcs, 
quartiers sensibles et lieux publics).

La sécurité commence par une présence sur nos 
terrains prioritaires plutôt que sur une action centrée 
principalement sur la verbalisation du stationnement.

TOLÉRANCE ZÉRO FACE AUX INCIVILITÉS 
ET AUX TROUBLES DU QUOTIDIEN
	• 	Lutter contre les incivilités répétées : agressions, tapages, dé-

gradations, dépôts sauvages, rodéos urbains.
	• Sanctionner fermement et rapidement. Répondre systéma-

tiquement aux signalements des habitants.
Laisser faire, c’est encourager. Agir, c’est protéger.

VIDÉOPROTECTION ET OUTILS MODERNES 
AU SERVICE DE LA TRANQUILLITÉ
	• Déployer et cibler intelligemment en faisant évoluer nos 

moyens : Vidéoprotection couplée à l’IA dans les zones 
sensibles.

	• Moderniser l’éclairage LED intelligent (basse consom-
mation) dans les zones et rues sombres souvent perçues 
comme dangereuses. 

La technologie n’est pas une fin, mais un levier 
d’efficacité.

UNE ACTION FERME CONTRE LES TRAFICS 
ET LES ZONES D’INSÉCURITÉ
	• 	Coordonner des opérations régulières avec les forces de 

l’État pour identifier, interpeller, neutraliser systématique-
ment les points de deal et les trafics de stupéfiants.

Aucun quartier, ni aucune école ne doivent être laissés 
à l’abandon.

PROTÉGER CONCRÈTEMENT LES HABITANTS ET LES BIENS
	• Instaurer l’arrêt à la demande des bus après 22h pour limiter 

les trajets à pied nocturnes et renforcer la sécurité. 
	• Encourager les initiatives pour lutter contre les cambriolages 

(voisins vigilants…) et les vols de vélos (parking à vélos sécu-
risés devant les gares, écoles, centres ville et équipement 
publics, surveillés notamment via l’IA).

La sécurité est la première des libertés. Sans elle, il n’y 
a ni qualité de vie, ni attractivité, ni confiance.

LA VIE PRÉCIEUSE DE NOS AÎNÉS, 
Reconnaître pleinement la place des aînés dans la cité. Valoriser 
toute la richesse qu’ils apportent et qu’ils se sentent utiles et 
respectés.
Soutenir activement les établissements et garantir une fin de 
vie digne
	• Développer activement les établissements de la commune 

qui prennent soin de nos aînés pour garantir l’accès à la diver-
sité d’accueil et aux soins palliatifs, en lien avec les structures 
existantes et à venir.

	• Lutter résolument contre l’isolement en renforçant leur pré-
sence dans la vie locale et en répondant à l’aspiration de 
beaucoup du maintien à domicile.

Valoriser le rôle essentiel des grands-parents
	• Reconnaître pleinement la place éminente des grands-pa-

rents dans notre commune : garde des petits-enfants, soutien 
scolaire, transmission des savoirs et des valeurs, engagement 
associatif. 

Favoriser le bien-vieillir par le sport, la culture et le lien social
	• Soutenir toutes les initiatives en faveur du bien-vieillir : déve-

loppement du sport en EHPAD et en ville, animations cultu-
relles, sorties, activités adaptées. 

Décloisonner et encourager la solidarité intergénérationnelle
	• Promouvoir activement les projets intergénérationnels : écoles, 

colocations jeunes/seniors, transmission de la mémoire des 
anciens, aide aux devoirs, ateliers créatifs et culinaires, actions 
citoyennes communes, aide au numérique...

Respecter, protéger et accompagner nos aînés, c’est 
honorer notre histoire et renforcer la fraternité.

FACILITER LE QUOTIDIEN DES PERSONNES 
PORTEUSES DE HANDICAP
Garantir la dignité, le respect et la pleine citoyenneté
	• Transformer notre regard sur les personnes porteuses de han-

dicap afin qu’elles soient considérées avec tous leurs talents, 
leur sensibilité et leur richesse humaine, avec une pleine par-
ticipation à la vie sociale, culturelle, sportive et économique. 

Rendre la ville réellement accessible à tous
	• Poursuivre et accélérer la mise en accessibilité de l’espace pu-

blic, des bâtiments municipaux, des transports et des équipe-
ments culturels et sportifs. 

	• Développer des circuits PMR dans la ville et utiliser les techno-
logies comme les feux parlants.

Soutenir les familles et les aidants
	• Reconnaître et faciliter leur engagement quotidien qui est 

souvent lourd et épuisant, pour mieux accompagner les per-
sonnes en situation de handicap. 

Favoriser l’inclusion par l’école, le travail et la vie locale
	• Encourager l’inclusion en lien avec les établissements spécia-

lisés, les associations, les entreprises et les acteurs de l’emploi
Soutenir les structures et associations engagées sur le terrain
	• Accompagner et soutenir durablement les établissements, les 

associations et les initiatives locales. Leur action est indispen-
sable et doit être reconnue, valorisée et protégée.

Une société juste est une société qui n’exclut personne 
et prend soin des plus fragiles.

LA JEUNESSE VERSAILLAISE, MOTEUR DE LA VILLE
Redonner des lieux de vie, de sport et de loisirs à la jeunesse
	• Mettre fin au sentiment d’abandon ressenti par de nombreux 

jeunes en développant des infrastructures adaptées : équipe-
ments sportifs plus accessibles, (nouveaux sports comme le 
padel), espaces de loisirs et lieux de rencontres encadrés. 

	• Promouvoir et soutenir les évènements sportifs des équipes 
versaillaises : FCV, RCV, CHV, TCGV…

	• Favoriser une offre équilibrée de vie nocturne respectueuse des 
riverains et offrant une sérénité aux parents. Nous créerons une 
discothèque associative en plein centre, dans l’ancienne Poste 
destinées aux associations étudiantes (ENSP, ENSA Versailles, 
UVSQ, ISIPCA, prépas…), sportives (football, rugby, tennis, bas-
ket…) et scoutes. 

Faire de l’éducation une priorité locale, au-delà de l’école
	• 	Renforcer les liens entre la Ville, les établissements scolaires 

(publics et privés), le tissu associatif, les professionnels spécia-
lisés (santé, éducation, numérique…) et les entreprises.

Encourager l’engagement et le bénévolat des jeunes
	• 	Mettre à l’honneur les jeunes engagés, au travers d’un grand 

évènement : scouts, associations sportives, culturelles et soli-
daires, jeunes entrepreneurs, et tout ceux qui font rayonner 
Versailles. 

Soutenir les initiatives associatives et culturelles de la jeunesse
	• Faciliter l’organisation d’événements portés par et pour les 

jeunes, afin de canaliser l’énergie créative, culturelle et festive 
dans un cadre sécurisé et encadré.

	• Mettre à disposition des associations des espaces (salles, équi-
pements sportifs et locaux scouts….)

Impliquer les jeunes dans la vie démocratique locale
	• Créer un Conseil municipal des jeunes, représentatif de l’en-

semble des établissements scolaires et des associations. 
Une jeunesse active, encadrée et stimulée, c’est une 
ville vivante, sûre et cohésive. Investir dans notre jeu-
nesse, c’est préparer l’avenir de Versailles !

NOUS VOULONS UN PROJET DE BON SENS POUR VERSAILLES CENTRÉ SUR LE BIEN COMMUN, L’INTÉRÊT DE LA VILLE ET LA PROTECTION DE SES HABITANTS.

Voici les grandes lignes de notre projet. Nous avons encore 
beaucoup d’idées à partager, mais cette campagne doit avant tout 
être un temps d’échange : venir à votre rencontre, vous écouter et 

bâtir ensemble l’avenir de notre commune.

Reprendre la main sur le logement 
social pour loger ceux qui font vivre 
Versailles
	• 	Avec la création de 1 200 logements 

sociaux, je me battrai pour que la Ville 
récupère 100 % des droits d’attribu-
tion. Notre objectif est clair : loger nos 
pompiers, soignants, enseignants, les 
employés de nos services du quo-
tidien, les gendarmes retraités, les 
militaires, nos enfants, toutes celles 
et ceux qui travaillent à Versailles et 
veulent y vivre.

Le logement doit répondre à des 
besoins, pas à des quotas.

Accueillir les entreprises sur les 
210 000 m², tout en créant un quartier 
vivant 
	• Défendre un cluster d’excellence mê-

lant défense, innovation, recherche, 
mobilité du futur et enseignement 
supérieur.

	• Veiller à l’installation de commerces 
de proximité, variés et accessibles, in-
dispensables à la vie de quartier. 

Des emplois locaux et durables, 
sans bureaux vides. Satory ne doit 
pas devenir un quartier-dortoir qui 
dénature sa ville, mais un quartier 
qui vit au quotidien.

Réussir l’arrivée de 4 000 logements 
sans reproduire les erreurs du passé : 
Construire, oui. À tout prix, non !
	• Accueillir et assimiler les 10 000 nou-

veaux habitants, impose une vigi-
lance absolue sur les équipements 
publics, avec un urbanisme équilibré 
et maîtrisé.

	• Être vigilants sur les équipements 
publics : crèches, écoles, maison de 
quartier, équipements sportifs. Ils 
devront être à la hauteur des besoins 
des habitants.

Satory, ce n’est pas un projet à su-
bir, c’est un avenir à construire !


